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PLANO DE TRABALHO – ( Impositivo) 
Projeto Resgatando Sonhos -2023 

 

 
1) IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 

NOME DA OSC: : Educandário Nossa Senhora do Carmo 
DATA DA CONSTITUIÇÃO: 16 de julho de 1956 

CNPJ: 52.780.988/0001-52 DATA DE INSCRIÇÃO NO CNPJ: 31/03/1970 

ENDEREÇO: Rua Marciliano,120 

Cidade/UF: Mogi Mirim  -  SP   Bairro: Centro  CEP: 13800-012 

TELEFONE FIXO: 3862-0440 

CELULAR: 19- 99927-6012 (whatsApp)  

SITE: http://www.educandarionsc.com.br/ 

E-MAIL: educandarionossa20@yahoo.com 

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO:  

Horário de funcionamento: 7:30h às 17:00h 

Meses do ano: Janeiro a Dezembro. 

Dias da semana: Segundas a sextas feira 

 

 

IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO DE ABRANGÊNCIA DO SERVIÇO    

(  x ) Municipal (   ) CRAS Norte   (   ) CRAS Leste (    ) CRAS Planalto 
 

 

2) ÁREA DA ATIVIDADE: 

 

Preponderante: 
(x ) Assistência Social    (  ) Saúde   (   )  Educação    (  )  Cultura   (  ) Esporte 

 

Declaração de utilidade Pública:    Municipal 449/63        Estadual 9.228/95   Federal  

25.288/94-18     CNPJ : 52.780.988/0001-52            CEP: 13800-012 

Rua Marciliano,  nº 120 – Centro  Mogi Mirim –SP Fone: (19) 3862-0440 

e-mail – educandarionossa20@yahoo.com 
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Secundário  
(   ) Assistência Social    (  ) Saúde   (x )  Educação    (  )  Cultura   (  ) Esporte 

 

3) NOME DO PROJETO:  Resgatando Sonhos  
 

3.1) DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 

O Projeto  visa oferecer aos alunos atividade complementar, através de recursos pedagógicos, em horários contrários ao da escola, através de diversas oficinas pautadas no lúdico, que visam o despertar de 

novas experiências e novas formas de ver o mundo.  O Fortalecimento dos vínculos familiares e o protagonismo individual de cada assistido pelo Projeto. 

 

 

3.2)IDENTIFICAÇÃO  DO LOCAL A SER DESENVOLVIDO O PROJETO: 

Endereço: 

 Rua Marciliano, 120 

Cidade/UF: Mogi Mirim  -  SP   Bairro: Centro  CEP: 13800-012 
 

( ) Locado  (x) Próprio ( ) Cedido 
Horário de Funcionamento: 7:30h às 17:00h / Segundas as sextas - feiras 

Condições de Acessibilidade: 
(X  ) Sim ( ) Parcialmente ( ) Não possui 

 

Indicar o local a ser desenvolvido o serviço :  Na Sede da Instituição. 

 

4) IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS E MOBILIÁRIAS PARA EXECUÇÃO DO PROJETO: 
 

DESCRIÇÃO E QUANTIFICAÇÃO DOS AMBIENTES DISPONÍVEIS EQUIPAMENTOS / MÓVEIS DISPONÍVEIS PARA O DESENVOLVIMENTO D O SERVIÇO 
(Colocar quantidade dos equipamentos)  

03 Salas de aula 60 carteiras e cadeiras  

01 sala de artes 15 computadores   

01 sala de Informática  05 Mesas e cadeiras de escritório 

02 Espaços  Multe uso (oficinas) 14 Mesas e  60 cadeiras ( refeitório) 

01 almoxarifado  20 Mesas e 80 cadeiras ( encontros e reuniões) 

01 sala de dança  03 Impressoras Multi funcionais  

01 dispensa 01 Impressora 

01 Cozinha Industrial 01 Maquina Fotográfica 
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01 refeitório  03 Aparelhos de Som 

01 copa para funcionários 02 Caixas Amplificadoras 

01 Lavanderia 02 Microfones 

03 Salas para Guarda de Materiais 01 Projetor portátil 

01 Quadra Coberta 03 televisores  

07 Banheiros 01 DVD 

01 Escritório (recepção)  02 Not Book  

01 sala para Serviço Social  01 maquinas de lavar Roupas 

01 Sala da Coordenação Pedagógica 01 secadora 

 02 Freezers  

01 Fogão Industrial 

07 Geladeiras 

Utensílios diversos de Cozinha 

Armários diversos para guarda de material 

Instrumentos musicais diversos 

10 ventiladores 

Jogos, objetos diversificados para oficinas e Brinquedos pedagógicos diversos. 

 01 veiculo  de  07 lugares 

 

4.1) VAGAS OFERECIDAS PARA O PROJETO:  90 VAGAS  
 

4.2) PÚBLICO ALVO 
 

 Crianças de 06 a 10 anos do ensino fundamental em contra turno. 

 

4.3.)OBJETIVO GERAL 

Realizar  a compra  e pagamento de  material  de consumo (alimentação, materiais pedagógicos  e materiais de higiene/limpeza e utensílios) para o projeto que visa atender  crianças de Ensino Fundamental 

de 1º ao 5º ano, matriculados na rede municipal de ensino que necessitam de atendimento no período contrário ao escolar proporcionando uma educação integral . 
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4.4.) OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

•  Compra de  alimentação, materiais pedagógicos  e materiais de higiene/limpeza e utensilios para uso com os alunos envolvidos no projeto . 

•  Melhora dos assistidos com alimentação balanceada e de qualidade 

ATIVIDADES ESTRATÉGIAS 

METODOLÓGICAS 
PROFISSIONAL DE EXECUÇÃO PERIODICIDADE LOCAL 

Compra dos materiais de consumo Realização da aquisição dos materiais  

com apresentação de notas fiscais 

Administrativo  Mensal  Sede da OSC 

   Mensal  Sede da OSC 

Atividades pedagógicas oferecidas 
diariamente 

Reforço escolar , alimentação 

balanceada, materiais de uso 

pedagógico e oficinas 

Monitores/ coordenador pedagógico/ 
nutricionista 

  

 

4.5 ) METOLOGIA DO PROJETO 

A ação será desenvolvida com enfoque sócio – educativo complementar, centrado na educação usando como recursos pedagógicos a arte, educação (reforço escolar), cultura, tecnologia e esporte, 

objetivando a criação de vínculos pessoais, sociais e familiares, considerando a criança quanto ser integral e em fase de desenvolvimento.   A valorização da escola é ponto central que fará parte da 

metodologia adotada pela entidade por levar em conta a dimensão formativa da educação que favorece a integração individual, familiar e comunitária. 

 

 

4.6) ARTICULAÇÃO DE REDE  

Ocorre articulação de modo continuo com a Escola, que as crianças da entidade frequentam mantendo uma comunicação participativa referente à frequência escolar, evitando a evasão escolar e também o 

acompanhamento das notas escolares que nos indica o desempenho das crianças e assim possamos auxiliá-las nas dificuldades demonstradas.   Ocorre articulação com o Conselho tutelar do Município,   
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assegurando a garantia de direitos das crianças em casos diversos.  A entidade também sempre se articula com o setor de saúde do município no sentido da participação de profissionais para a realização 

de palestras informativas para as famílias e também de utilização dos serviços de saúde do município. A organização sempre se utiliza dos espaços de lazer e de cultura do município (biblioteca, Centro 

Cultural, espaços de lazer), com participação das crianças para ampliação dos mesmos a vida pública, ampliação do conhecimento de direitos a espaços públicos e o direito de sua utilização.  A entidade 

participa de forma constante e participativa dos Conselhos CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos das Crianças e Adolescentes, do CMAS – Conselho Municipal da Assistência Social, para efetivar 

o controle social firmado na Constituição Federal e assim estar constantemente lutando para a efetivação dos direitos das crianças e seus familiares. A entidade também participa de Conferências 

Municipais para a formulação de propostas que visam à ampliação dos mecanismos de defesa das Crianças e Adolescentes nos níveis Federais e Estaduais.   

 

 

4.7) ARTICULAÇÃO COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

As vagas  pactuadas são preenchidas através do encaminhamento da Secretaria de Educação para a OSC ( publicadas pela mesma no jornal oficial do munícipio). 

A avaliação para o preenchimento das vagas são realizadas pela  Secretaria de Educação  que requerem t odos os documentos para os reesposáveis pela criança.   Após a publicação no jornal com a 

disponibilidade da vaga para a Osc,  os responsáveis comparecem  e efetivam a matricula na OSC. 

A formação pedagógica dos profissionais que atuam na entidade deverá ocorrer em parceria com a equipe e metodologia da Secretaria de Educação.  O calendário letivo deverá estar em consonância com 

o calendário estabelecido pela Secretaria de Educação, discutido e aprovado pela Equipe da Secretaria. 

 

 

4.8) IMPACTOS ESPERADOS 

- melhor desempenho escolar, através do reforço escolar e acompanhamento das notas e frequência. 

- Acrescentar um bem estar no sentido de oferecer um local adequado para seu desenvolvimento tanto físico, emocional e intelectual. 

- Proporcionar melhor desempenho pessoal, já que serão estimuladas suas habilidades e potencialidades; 

- Acrescentar ampliação de capacidade para convivência e participação na vida pública. 

- Aproximar a família fortalecendo laços familiares, através do trabalho com as famílias mostrando a importância do afeto e a atenção para com seus filhos no processo escolar. 

- Trabalhar com as crianças os direitos e deveres ampliando o olhar de cada um para o universo em sua volta. 

 

4.9) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
 

4.9.1 - OBJETIVO QUALITATIVO 

         Melhora das potencialidades e  Ampliação da capacidade de aprendizado.  

 

4.9.2 - OBJETIVO QUANTITATIVO 

         80% dos alunos frequentando  as atividades propostas. 

 

4.9.3 - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

OBJETIVOS ATIVIDADES 
 

INSTRUMENTAIS DE 

VERIFICAÇÃO 
PERIODICIDADE INDICADORES 

QUANTITATIVOS  
Profissional responsável 
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ESPECÍFICOS 

• Compra de  alimentação, 

materiais pedagógicos  e 

materiais de higiene/limpeza  
para uso com os alunos 

envolvidos no projeto . 
 

 Realização da aquisição dos materiais  
com apresentação de notas fiscais 

Relatório Mensal /notas fiscais Mensal  100% adiquiridos administração 

Melhora dos assistidos com 
alimentação balanceada e de 
qualidade 

 
Duas refeições oferecidas diariamente 
acompanhada por nutricionista da OSC  
 

Registro diário 
Relatório Mensal/ Cardapio  

Mensal 85% da melhora dos 
assistidos 

Coordenadora pedagogica 

 

5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO 

 

 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO 

 

Q

U

A

N

T 

PROFISSIONAL 
(NOME) 

FUNÇÃO ESCOLARIDADE CARGA HORÁRIA   

SEMANAL 
NA OSC 

CARGA HORÁRIA   

SEMANAL 
NO SERVIÇO 

HORÁRIO 

CUMPRIDO NA 

SEMANA NO 

SERVIÇO 

FONTE DE 

RECURSO (escrever 

qual recurso próprio, 

municipal, estadual ou 

federal) 

VALOR 

BRUTO 

1 
Daiane Graziele Gomes 
13° Salário 

Salário Férias 
Rescisão Contratual 

Coordenadora 
Pedagógica 

Superior 40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$2.189,22 

1 
Cintia Cristina 
de Oliveira Rezende13° 
Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

Assistente Social Superior 10 horas 10 horas 2º,4º e 5º das 7:00h 
às 13h 

3ºe 6º das11:00h às 
17h 

Educação Municipal/ 
Assistência Social/ 

R$1.626,20 
(parte) 

1 
Regina Amélia Capuzzo 
Rezende13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 
 

Auxiliar 
Administrativo 

Técnica 
Contabilidade 

40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$2.742,41 

2 

(COZINHEIRA A 

CONTRATAR) 
13° Salário 

Salário Férias 
Rescisão Contratual 
 

Cozinheira Fundamenta 
Incompleto 

40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$1.432,98 

2 Paula Regina Ferreira 
Mariano13° Salário 
Salário Férias 

Cozinheira Ensino Médio 40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$1.432,98 
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Rescisão Contratual 
 

1 
Maria Elizabete F. de Jesus 
Matos13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 
 

Serviços Gerais Ensino Médio 40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$1.347,15 

2 
Adriana Cristina Souza de 
Oliveira13° Salário 
Salário Férias 

Rescisão Contratual 
 

Educadora Ensino Médio 40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$1.524,73 

2 

Ana Laura Souza Candido 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 
 

Educadora Superior Pedagogia 40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$1.524,73 

1 

Jorge Luiz Rodrigues13° 
Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 
 

Auxiliar de 
Limpeza 

Ensino médio 
incompleto 

40 horas 40 horas 2º à 6º das 7:30h às 
17h 

Educação Municipal R$2.489,10 

 

 

 

 

 

 

5) PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

 

NATUREZA DA 
DESPESA  

 ESPECIFICAÇÃO   TOTAL RECURSO  
EDUCAÇÃO 

PRÓPRIO RECURSO  
IMPOSITIVO 

 CÓDIGO           

 ALIMENTAÇÃO  

 Vale Alimentação (Sodexo)  R$ 21.231,00  R$ 0,00 R$ 21.231,00 R$ 0,00 

 Leite, pão, café,açúcar, 
margarina,arroz, feijão, carne, 
tempero, suco, salada,presunto, 
mussarela, mortadela, sobremesa  

R$49.344,00   R$ 0,00 R$10.668,96  R$38.675,04 

RECURSOS 

HUMANOS  

 01 - Assistente Social  R$63.322,00 R$20.020,00 43.302,00  R$ 0,00 

 01 - Assistente Social Férias   R$ 6.473,07  R$ 1.349,00 R$ 5.124,07  R$ 0,00 

 01 - Assistente Social 13º Salario  R$ 2.730,00 R$ 1000.00 R$ 1.730,00  R$ 0,00 
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 01- Coord. Pedagógica  R$  24.431,00 R$  24.431,00 R$ 0,00  R$ 0,00 

 01- Coord. Pedagógica Férias  R$3.000,00    R$3.000,00   R$ 0,00     R$ 0,00 

 01- Coord. Pedagógica 13º Salario 1.225,00 R$ 0,00    1.225,00  R$ 0,00 

 01- Auxiliar Administrativo  R$31.268,27 R$31.268,27 R$ 0,00      R$ 0,00 

 01- Auxiliar Administrativo Férias  R$3.000,00 R$3.000,00 R$ 0,00     R$ 0,00 

 01- Auxiliar Administrativo 13º Salario R$1.350,00 R$ 742,72 R$607,28  R$ 0,00 

 02- Cozinheiras  R$ 33.506,00 R$ 33.506,00 R$ 0,00  R$ 0,00 

 02- Cozinheiras Férias  R$ 1.900,00 R$ 1.900,00  R$ 0,00     R$ 0,00 

 02- Cozinheiras 13º Salario R$ 1.523,00 R$ 0,00 R$ 1.523,00  R$ 0,00 

 01-Serviços Gerais  R$ 16.208,06 R$ 16.208,06 R$ 0,00  R$ 0,00 

 01-Serviços Gerais Férias  R$ 1.805,98  R$ 1.805,98   R$ 0,00     R$ 0,00 

 01-Serviços Gerais 13º Salario R$ 737,00    R$0,00 R$ 737,00     R$ 0,00 

  01- Auxiliar de Limpeza  R$ 25.776,00 R$0,00 R$ 25.776,00  R$ 0,00 

 

 01- Auxiliar de Limpeza Férias  R$ 3.332,00  R$ 0,00  R$ 3.332,00  R$ 0,00 

 01- Auxiliar de Limpeza 13º Salario R$ 2.533,00 R$ 0,00    R$ 2.533,00  R$ 0,00 

 03-Educadoras   R$ 54.403,54 R$36.268,54 R$ 18.135,00  R$ 0,00 

 03-Educadoras Férias  R$4.390,43  R$ 2.170,43  R$ 2.220,00  R$ 0,00 

 03-Educadoras 13º Salario R$2.559,31 R$0,00 R$2.559,31   R$ 0,00 

  05- Voluntários Ajuda de Custo    R$  5.700,00  R$ 0,00 R$  5.700,00   R$ 0,00 

  03- Vale Transporte para funcionários  R$5.760,00      R$ 0,00 R$5.760,00        R$ 0,00 

MATERIAL  PARA 
ESPORTE 

Esportes( Colchonete, bolas de 
futebol, tênis, vôlei, basquete, colete, 
cone, disco, camisetas, shorts e 
uniformes.  

R$ 7.200,00 R$0,00 
 

R$ 7.200,00  R$ 0,00 

MANUTENÇÃO DA 
SALA DE 
INFORMÁTICA E 
MATERIAL 

Informática (Manutenção e instalação 
da sala de informática, Formatação, 
tonner, sulfite e manutenção dos 
computadores)  

 R$ 3.000,00  R$ 0,00   R$ 3.000,00 R$ 0,00 

MATERIAL PARA 
DANÇA 

Dança ( rádio, espelho, cds, 
sapatilhas, collan, meia, adereço de 
cabeça  

R$ 3.400,00  R$ 0,00 R$ 3.400,00 R$0,00 
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MATERIAL PARA 
APRESENTAÇÃO   

 Apresentação Cultural (fantasias, 
publicações de divulgação, 
decoração, filmagem, fotografia, som, 
iluminação, convite, folder, e 
maquiagem ) 

R$ 3.900,00  R$ 0,00   R$ 3.900,00  R$ 0,00 

MATERIAL 
PEDAGÓGICO  

 Material Pedagógico (jogos, sulfite, 
tinta, lápis, borracha, cadernos, 
pincel)  

 R$ 4.500,00  R$ 0,00   R$ 4.500,00  R$ 0,00 

MATERIAL PARA 
KARATÊ 

Karatê  (quimono, tapete de EVA e 
espelho )  

 R$ 3.000,00 R$ 0,00    R$ 3.000,00  R$ 0,00 

MATERIAL MÚSICA 
Música ( percussão, flauta, partituras 
e manutenção e compra de 
instrumentos)   

 R$ 3.300,00 R$ 0,00    R$ 3.300,00  R$ 0,00 

MATERIAL PARA 
ARTESANATO  

 Artes (tinta óleo, tinta látex, pinceis, 
telas, materiais diversos para 
artesanato)  

 R$ 2.900,00  R$ 0,00    R$ 2.9000,00  R$ 0,00 

MATERIAL 
PEDAGÓGICO 

 Brinquedoteca (brinquedos diversos 
pedagógicos)  

 R$ 3.300,00 R$ 0,00    R$ 3.300,00  R$ 0,00 

MATERIAL 
PEDAGÓGICO PARA 
OFICINAS 

Papel Sulfit, caneta, pasta, elástico, 
caneta marcador, corretivo, grampo, 
caderno de movimento de caixa, 
lápis, borracha, régua, envelope, tinta, 
caderno, cola, lápis de cor, canetinha 
colorida, lumi color, massinha, giz de 
cera, durex, EVA ,cartolina, papel,  
color sete, papel dobradura, cola 
quente, papel crepom, fita crepe, 
marcador para lousa 

R$ 3.400,00 R$0,00 R$ 1.000,00 R$2.400,00 

MATERIAL PARA 
ESCRITORIO E  
PEDAGÓGICO 

Papel Sulfit, caneta, pasta, elástico, 
caneta marcador, corretivo, grampo, 
caderno de movimento de caixa, 
lápis, borracha, régua, envelope, tinta, 
caderno,  colorida, canetão colorido, 
lumi color, durex, fita adesiva, 
cartolina, papel,  color sete, papel 
dobradura, cola quente, agenda anual 

R$ 3.000,00 R$0,00 R$ 3.000,00 R$ 0,00 

MANUTENÇÃO 

 Transporte (manutenção,seguro e 
custeio de veículos ) 

 R$ 4.320,00 R$ 0,00   R$ 4.320,00 R$ 0,00 

Manutenção de cozinha e seus 
Utilitários e refeitório.  

R$ 3.500,00 R$0,00 R$ 3.500,00 R$ 0,00 

Cozinha descartáveis R$3.500,00 R$0,00 R$3.500,00 R$ 0,00 
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Utensílios para limpeza R$1.200,00 R$0,00 R$1.200,00 R$ 0,00 

 MANUTENÇÃO 
  

Conservação  e manutenção das 
salas (material de limpeza, pintura, 
consertos em geral)  

R$ 3.000,00   R$ 0,00   R$ 3.000,00 R$ 0,00 

Manutenção elétrica R$2.000,00 R$ 0,00   R$2.000,00 R$ 0,00 

Material de higiene e limpeza  R$3.600,00 R$ 0,00   R$ 1200,00 R$2.400,00 

Manutenção encanador R$ 2.000,00 R$ 0,00   R$ 2.000,00 R$ 0,00 

 Manutenção da cozinha, e seus 
utilitários , refeitório e  descartáveis. 

R$ 2.000,00  R$ 0,00   R$ 2.000,00 R$ 0,00 

Manutenção de Informática R$ 3.600,00 R$0,00 R$ 3600,00    R$ 0,00 

Manutenção de dedetização e 
limpeza de caixa de água 

R$1200,00 R$0,00 R$1200,00  R$ 0,00 

 
 Telefone e internet  R$ 3.763,00 R$0,00 R$ 3.763,00  R$ 0,00 

Energia (Elektro) R$ 6.226,00 R$0,00 R$ 6.226,00  R$ 0,00 

 Serviços contábeis (SPAC) R$14.412,00 R$0,00 R$14.412,00  R$ 0,00 

 Gás   R$  10.000,00 R$ 0,00   R$10.000,00  R$ 0,00 

 Encargos Sociais   FGTS    R$ 21.335,00  R$ 0,00   R$ 21.335,00    R$ 0,00 

 Encargos Sociais   GPS  R$ 12.996,00 R$0,00 R$ 12.996,00  R$ 0,00 

 Segurança  Proseg  R$  2.500,00 R$ 0,00 R$  2.500,00  R$ 0,00 

 Encargos Sociais   DARF  R$ 8.440,00 R$0,00 R$ 8.440,00  R$ 0,00 

TOTAL  
 R$518.000,66 R$176.670,00 R$297.855,62  R$43.475,04 

 

 

 

 

 

 

 5.1) CRONOGRAMA ORÇAMENTÁRIO COM RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO: 

 

RECURSO MUNICIPAL 

Nome do Profissional SALÁRIO 
LIQUIDO 

Premio  
(P.T.S) 

SALARIO 
FAMILIA 

FGTS INSS IRRF PIS 13º 
SALÁRIO 

VALE 
TRANSPORTE 

FÉRIAS VALE 
ALIMENTAÇÃO 

TOTAL POR 
FUNCIONÁRIO 

Daiane Graziele Gomes 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

R$ 2.221,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00  R$0,00 R$3.000,00 R$0,00 R$ 5.221,00 

Cintia Cristina O. Rezende 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

R$1.381,00 R$439,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1.000,00 R$0,00 R$1349,00 R$0,00 R$ 4.523,92 
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Regina Amélia Capuzzo 
Rezende 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

R$2.689,12 153,45 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$742,72 R$0,00 R$3.000,00 R$0,00 R$ 7.192,57 

Sandra Barbara  Ferreira de 

Melo 13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

 

R$1523,00 
 

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 1.523,00 

Paula Regina Ferreira Mariano 
Mariano 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

 
R$1.281,77 

 
R$32,07 R$112,94 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$96,22 R$1.900,00 R$0,00 R$ 3.423,00 

Maria Elizabete F. de Jesus 
Matos 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

R$1.416,99 R$0,00 R$56,47 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1.805,98 R$0,00 R$ 3.279,44 

Adriana Cristina Souza de 
Oliveira 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

 
R$1.563,25 

 
R$85,32 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$2.170,43 R$0,00 R$ 3.819,00 

Ana Laura Souza Candido 
13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

 
R$1.648,57 

 
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 1.648,57 

Jorge Luiz Rodrigues 

13° Salário 
Salário Férias 
Rescisão Contratual 

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 

TOTAL R$ 13.724,70 R$ 709,84 R$ 169,41 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.742,72 R$ 96,22 R$ 13.225,41 R$ 0,00 R$ 30.630,50 

 
TOTAL R$150.971,70 R$7.808,24 R$1.863,51 R$ 0,00 R$R$ 0,00 R$R$ 0,00 R$R$ 0,00 R$ 1.742,72 R$ 1.058,42 R$ 13.225,41 R$R$ 0,00 R$ 167.670,00 

R$ 0,00 

 

 

5.2) MATERIAL DE CONSUMO PARA O PROJETO 

ITEM DE 
DESPESA 

RECURSO 
MUNICIPAL 
EDUCAÇÃO 

RECURSOS PRÓPRIOS RECURSO MUNICIPAL 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

RECURSO MUNICIPAL 
FMDCA 

RECURSO MUNICIPAL 
IMPOSITIVO 

VALOR
MENSA

L 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
NUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

Material de 
higiene e 
limpeza 
detergente, 
água 
sanitária, 
álcool gel 
70%, álcool 
liquido 70%,  

R$0,00 R$0,00 R$4.112,00 R$ 49.344,00 R$300,00 R$1.800,00 R$0,00 R$0,00 R$ 300,00 R$2.400,00 
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toalha de 
papel, Multi 
uso, saco de 
liuxo 
100,60,30 L, 
desinfetante, 
papel 
higiênico. 
Sabonete 
liquido e 
utensilios 

Utensílios 
para cozinha  
Afiador de 
faca, batedor 
de clara, 
colher de 
pau, caixa 
organizadora 
10, 20,30,40, 
container 
organizador 
50 L 
Secador, 
escumadeira, 
faca, fatiar/ 
picar, forma 
para pudim, 
forma para 
bolo, ralador 
de 6 faces, 
tabua de 
carne  

R$0,00 R$0,00 R$590,00 R$3.540,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00 

Material 
pedagógico 
para oficinas, 
EVA liso / 
com glitter,, 
tinta guache, 
tinta acrilex, 
papel 
cartolina, 

R$0,00 R$0,00 R$256,06 R$1.536,34 R$300,00 R$1.800,00 R$0,00 R$0,00 R$ 300,00 R$2.400,00 
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papel 
colorset,  
papel sulfit, 
cola, 
barbante, 
durex largo, 
papel 
crepom, 
papel cartão 

Cozinha 
descartáveis 
colher de 
sobremesa, 
garfo de 
sobremesa, 
prato p/ bolo, 
guardanapo 
de papel, 
papel 
alumínio, 
Filme de pvc, 
copo 180, 
200,500 ml, 
band bolo  

R$0,00 R$0,00 R$200,00 R$1.200,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Utensílios 
para limpeza, 
palha de aço, 
pá de lixo, 
vassoura, 
rodo, pano 
multi uso, 
pano de 
limpeza, rodo 
de pia, luva, 
fibraco, cesto 
plástico, 
fosforo  

R$0,00 R$0,00 R$200,00 R$1.200,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Gênero 
Alimentício, 
arroz feijão , 
óleo, açúcar 
achocolatado

R$0,00 R$0,00 R$236,51 R$1.419,08 R$1.025,16 R$6.150,96 R$2.968,83 R$8.906.49 R$4.834,38 R$38.675,04 
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, leite, leite 
em pó, 
vinagre, café, 
milho para 
pipoca, fubá, 
canjica, 
farinha de 
milho, farinha 
de trigo, 
milho, 
ervilha, 
molho de 
tomate, 
refrigerantefe
rmento 
químico, leite 
condensado, 
creme de 
leite, leite de 
coco, coo 
ralado, 
gelatina , 
orégano, 
chimichurri, 
colorau, sal, 
sagu, 
groselia, 
salsicha 
carne, 
linguiça, 
carne de 
frango com 
osso e sem 
osso, pernil, 
carne iscas, 
muçarela 
presunto , 
carne em 
cubos, pão 
de forma, 
pão de hot 
dog, pão de 
Hamburg, 
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batata 
palhas,  
queijo 
parmesão, 
maionese, 
catchup, 
mostarda, 
floco de 
batata, alho, 
cebola, 
alface, 
tomate, 
laranja, 
banana, 
maça, 
manga, 
mamão  
Massa para 
lasanha, 
Legumes, 
 

Material para 
balett e 
dança 
Sapatilha, 
collan, meia 
calça, saia 
de bale, 
redinha para 
coque 
 

R$0,00 R$0,00 R$567,00 R$3.402,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Material de 
escritório, 
corretivo, 
durex, 
grampo, 
borracha, 
marcador de 
texto, caneta 
permanente, 
pincel, 
calculadora, 

R$0,00 R$0,00 R$500,00 R$3.000,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
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papel sulfit, 
grampiador, 
pasta de 
grampo, 
pasta de 
elástico, 
caderno, 
régua, livro  
movimento 
de caixa, 
elástico, 
apontador, 
extrator de 
grampo, 
tesoura, 
agenda, post 
it 

TOTAL R$ 0,00 R$0,00  R$2.649,57 R$15.897,42  R$1.625,16 R$9.750,96 R$2.968,83 R$8.906,49 R$ 4.830,56 R$ 43.475,04 

 

5.3 SERVIÇOS DE TERCEIROS PARA O PROJETO 

ITEM DE 
DESPESA 

RECURSO 
MUNICIPAL   
EDUCAÇÃO 

RECURSOS  
PRÓPRIOS 

RECURSO 
MUNICIPAL 

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 

RECURSO MUNICIPAL 
FMDCA 
(3 Meses) 

RECURSO 
MUNICIPAL 
IMPOSITIVO 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

Manutenção 
de bens 
Móveis 

R$0,00 R$0,00 R$500,00 R$3.000,00 R$0,00 R$0,00 R$334,16 R$1.002,48 R$0,00 R$0,00 

Manutenção 
Elétrica 

R$0,00 R$0,00 R$334,00 R$2.004,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Manutenção 
com 
Encanador 

R$0,00 R$0,00 R$250,00 R$1.500,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Manutenção 
de 
Informática  

R$0,00 R$0,00 R$500,00 R$3.000,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Manutenção 
dedetização 

R$0,00 R$0,00 R$91,66 R$550,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Proceg 
(Segurança) 

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$275,00 R$825,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.675,66  R$10.054,00  R$ 0,00 R$ 0,00 R$609,16 R$1.827,48 R$0,00 R$0,00 
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5.4 UTILIDADES PÚBLICAS PARA O PROJETO 

ITEM DE 
DESPESA 

RECURSO MUNICIPAL  
EDUCAÇÃO 

RECURSOS PRÓPRIOS RECURSO MUNICIPAL 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RECURSO 
MUNICIPAL 

FMDCA(3 Meses) 

RECURSO 
MUNICIPAL 

IMPOSITIVO 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENS

AL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

Água R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Energia R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Telefone R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Internet R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Uniformes, 
colete, shorts 

R$0,00 R$0,00 
 

R$1.200,00 R$7.200,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

SPAC R$0,00 R$0,00 R$1.201,00 R$14.412,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

DARF(todos 
funcionários) 

R$0,00 R$0,00    R$800,00 R$4.800,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

Gás R$0,00 R$0,00 R$1.456,66 R$8.740,00 R$380,00 R$4.560,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL R$0,00 R$0,00 R$4.782,66 R$28.696,00  R$ 380,00 R$4.560,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

 

 

 

QUADRO RESUMO DO PROJETO 
ITEM DE 
DESPES

A 

RECURSO MUNICIPAL   
EDUCAÇÃO 

RECURSOS PRÓPRIOS RECURSO MUNICIPAL 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RECURSO MUNICIPAL 
FMDCA (3 Meses) 

RECURSO MUNICIPAL 
IMPOSITIVO  

 

 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

Recursos 
Humanos 

14.722,50 176.670,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$3.210,34 R$19.262,04 R$922,00 R$2.766,00 R$0,00 R$0,00 

Material 
de 
Consumo 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$2.649,57  R$15.807,42  R$1.625,16  R$9750,96 R$2.968,83 R$8.906,50 R$ 4.830,56 R$ 43.475,04 

Serviços 
de 
Terceiros 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.675,66  R$10.054,00  R$0,00 R$0,00 R$609,16 R$1.827,48 R$0,00 R$0,00 

Utilidade 
Pública 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.782,66 R$28.696,00  R$380,00 R$2.280,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL R$14.722,50  R$176.670,00 R$9.107,89 R$54.647,42 R$5.215,50 R$31.293,00 R$4.500,00 R$13.500,00 R$ 4.830,56 R$ 43.475,04 

 

6.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 
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PERIODO RECURSO MUNICIPAL   
EDUCAÇÃO 

RECURSOS PRÓPRIOS RECURSO 

MUNICIPAL 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RECURSO MUNICIPAL 

FMDCA  

 

RECURSO MUNICIPAL 

IMPOSITIVO 

 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 

 MENSAL 
VALOR 

MENSAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
MENSAL 

 

1º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$0,00 

2º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$0,00 

3º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$0,00 

4º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$0,00 

5º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$0,00 

6º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

7º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

8º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

9º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

10º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

11º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

12º MÊS R$14.722,50 R$24.821,30 R$5.500,00 R$0,00 R$ 6.210,72 

TOTAL R$176.670,00 R$ 297.855,62 R$ 66.000,00 R$0,00 R$ 43.475,04 

 

7) PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

A prestação de contas deverá ser feita observando-se as regras previstas nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal nº 13.019/2014 na legislação municipal e demais normas aplicáveis à matéria, 

bem como os prazos e normas de elaboração constante do instrumento de parceria e deste Plano de Trabalho. 

 

8) PERÍODO DE EXECUÇÃO DO PROJETO 
 

INÍCIO: 11/05/2023 

TÉRMINO: 31/12/2023 

 

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:  Maria Helena Brito Silva Lovo 

ASSINATURA:0 

DATA: 15/08/2023 
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