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Mogi Mirim, 04 de Fevereiro 2025.

A
Secretaria de Educacio de Mogi Mirim
A/C Sra. Josélia Eliete Longatto Fuidio- Secretaria

O Educandario Nossa Senhora do Carmo entidade filantropica que
matem parceria, através de termo de colaboragdo com 90 vagas, com esta
Secretaria, vem através deste, encaminhar, em anexo, os documentos mensais
relativos ao més de Janeiro, como segue:

o Relatérios de Execugao do Plano de Trabalho;

e Lista de Matriculados na SED (entrada e desligamento)

Sem mais, na oportunidade elencamos nossos protestos de estima e

consideracao.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
MARIA HELENA por MARIA HELENA BRITO

BRITO SILVA SILVA LOVO:02476076813

. Dados: 2025.02.14 08:25:18
LOVO:02476076813 Y

Maria Helena Brito Silva Lovo
Presidente
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Relatorio de Execugao do Plano de Trabalho

Realizado no Més Janeiro 2025

1-IDENTIFICAGAO

1.1- NOME DA ORGANIZACAO: Educandario Nossa Senhora do Carmo
1.2- ENDERECO: Rua: Marciliano, 120 Centro.

1.3- TELEFONE: (19) 3862-0440

1.4- E-MAIL: educandarionossa20@yahoo.com

1.5- SITE: http://www.educandarionsc.com.br/

2-REPRESENTANTE LEGAL.:
Nome: Maria Helena Brito Silva Lovo
Endereco residencial: Rua- Dom Bosco, 257 Bairro: Santa Cruz

Cidade: Mogi Mirim-SP CEP Telefone: (19) 38621002

RG: 2.296.723-2 CPF: 024.760.768-13

2.1- TECNICO RESPONSAVEL:

Nome: Daiane Graziele Gomes

Endereco residencial: Rua Sebastido de Souza Campos, 414

Cidade: Mogi Mirim- SP  CEP- 13807-506 Telefone: (19) 38052441 (19) 998675495
Formacao profissional: Pedagoga

OBJETIVO DA ENTIDADE:

O Educandario Nossa Senhora do Carmo tem por finalidade prestar atendimento
socioeducativo para criangas e adolescentes de ambos os sexos na faixa etaria de 06 a 15
anos, em situacdo de vulnerabilidade, tendo em vista a formacdo para a cidadania, o

desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, bem como, o fortalecimento de seus



vinculos familiares e sociais. Proporcionando condigdes para seu desenvolvimento fisico,

psicolégico, intelectual, social e cultural em complementacao a agéao da familia.

1.1-ORGANIZAGAO:

e De reforgo escolar em contra turno a escola;

e De orientagcao social individual e ou em conjunto para equipe da organizag¢ao, criangas e
familias e visitas domiciliares para os atendidos;

¢ De encontros tematicos com as familias visando o fortalecimento dos vinculos familiares.

e De orientagdo pedagodgica para monitoras, criangas e familiares;

e De espacos ludicos apropriados para o desenvolvimento da crianga;

e De oficinas artisticas e culturais como ferramenta pedagogica;

e De Transporte com 6nibus escolar;

¢ De cuidados preventivos com a higiene corporal e bucal,

¢ De acompanhamento médico e ajuda no custeio de medicamentos.

e De oferecer um espaco de lazer adequado para o desenvolvimento e diversao da crianca.

e De oferecer alimentacdo balanceada e nutritiva as criangas com acompanhamento de

Nutricionista.

PROJETO “Crianga Feliz - Futuro Melhor” que visa desenvolver as habilidades das criancas

assistidas através de oficinas culturais e artisticas como recurso pedagégico.
Sao elas:

Oficina de Karaté - tem por objetivo desenvolver a integralidade grupal, a disciplina corporal,
introduzir o estimulo do esporte nas criangas, a disciplina e a responsabilidade, caracteristica da

pratica esportiva.
Metodologia: desenvolver habilidades, coordenagdo motora e integralidade grupal.
Material utilizado: Quadra coberta, tatame, Quimono.

Oficina de Percussao (Fanfarra para criancas de 08 e 09 anos)- tem como objetivo contribuir
para o desenvolvimento da concentragdo da coordenagao motora, da socializagéo, do respeito a si

préprio e ao grupo, da destreza do raciocinio, da disciplina pessoal e do equilibrio emocional.

Metodologia: execugcao de percepc¢ao auditiva e memdéria musical, experimentacao e criacao de
técnicas relativas a interpretacédo, a improvisacdo e a composicao, exercicios de identificacao de

instrumentos e materiais sonoros associados a ideias musicais de arranjo e composi¢ao.



Material utilizado: Aparelho de som, CD e instrumentos musicais.

Oficina de Mediagao de Leitura: tem por objetivo estimular o prazer pela leitura como forma de

melhorar o acesso a educacgao e o exercicio da cidadania.
Metodologia: dindmicas de socializagcao, apreciac¢ao de livros, aprendizagem atraveés de histérias.
Material utilizado: Livros, almofadas e tapetes.

Oficina de Musicalizagao com Formacao de Coral - tem por objetivo aumentar o repertério e o

conhecimento sobre dindmicas musicais e aprimorar dicgao.

Metodologia: ouvir melodia de forma instrumental, identificagdo da melodia.

Material Utilizado: Estante, livro, partituras, instrumentos de percussao.

Material Utilizado: Aparelho de som, Cd, sapatilha, alegorias e fantasias especificas.

Oficina de Dan¢a Hip-hop - tem por objetivo conhecer os limites do corpo, desenvolvendo a
disciplina e coordena¢ao motora através da danca.

Metodologia: utilizagao das técnicas de origem da danga de rua , entre outras técnicas de danca.
Material Utilizado: Aparelho de som, Cd, sapatilha, alegorias e fantasias especificas.

Oficina de Danc¢a Balett - tem por objetivo conhecer os limites do corpo, desenvolvendo a
disciplina e coordena¢ao motora através da danca.

Metodologia: utilizacao das técnicas de origem da dancga classica, entre outras técnicas de danca.
Material Utilizado: Aparelho de som, Cd, sapatilha, alegorias e fantasias especificas.

Oficina de Musicalizagao (Banda Ritmica para criancas de 06,07 e 08 anos) — tem por objetivo
incentivar o desenvolvimento das habilidades através de inumeros instrumentos ritmicos. Também
se utilizar do som como forma de expressar os sentimentos e as emogdes e visa o estimulo a

criatividade, a desenvoltura da coordenagao motora, concentracao e raciocinio.

Metodologia: execucao de percepcao auditiva e meméria musical, experimentacao e criacdo de

técnicas relativas a interpretagcdo, envolvimento dos sentimentos através do uso dos som,

identificacdo de instrumentos e materiais sonoros associados a idéias musicais e corporais.

Material Utilizado: 2 jogos de bandas ritmicas infantis, instrumentos sonoros .



Oficina de Artesanato em sucata - objetivo propiciar atividade que estimule o desenvolvimento
das habilidades manuais, bem como a criatividade e a preocupagdo com a sustentabilidade do

planeta.

Metodologia: utilizacao de técnicas de pintura, modelagem, recorte, e colagem tudo a partir de

materiais reciclaveis.

Material utilizado: Pincel cola tinta, verniz, gliter, garrafas pet, caixa de leite, latas variadas, vidros

diversos, cascas de ovo, filtro de café usado, etc.

Oficina de Informatica - tem por objetivo transmitir conhecimento de técnicas de informatica.
Fazer com que as criangas tenham acesso a um universo digital, onde possam descobrir a arte, a

cultura, maneiras de aprender brincando.

Metodologia: Através de aulas ministradas com apostilas, favorecendo o dinamismo e o

entretenimento das criancas.
Material Utilizado: Apostila e o computador.

Oficina de Brinquedoteca - tem por foco despertar através do ludico o coleguismo, o
fortalecimento grupal, o respeito, o saber partilhar, ampliar a criatividade e desenvolver através da

imaginacéao o prazer de brincar.

Metodologia- desenvolvimento de atividades ludicas através de jogos pedagodgicos (quebra cabeca,
domind, jogo da memoria, brincadeiras populares, brinquedos diversos, teatro de fantoches,

outros)
Material utilizado - Brinquedos pedagdgicos diversos.

4- FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS:

GOVERNO | MUNICIPAL 176.670,00
DONATIVO DE EMPRESA 12.000,00
DONATIVOS DIVERSOS 67.260,00




PROPRIOS: EVENTOS, PROMOGOES E OUTROS. |34.891,78

5- INFRAESTRUTURA:

A organizagao social conta com um imovel préprio que possui 7 banheiros e sete salas, que
desenvolvem fungdes multiuso sdo elas: Sala de artes, Sala de espera, escritério, sala de TV e
video, sala do servico social, sala de atividades socio pedagdgicas, sala de projetos, sala de
leitura, sala de informatica, brinquedoteca, refeitério, copa, cozinha industrial e higiene bucal, sala
de dispensa e sala pedagdgica. Possui um carro. Conta com equipamentos permanentes para o
bom funcionamento da entidade sao eles: 2 televisdes, 14 computadores, 5 geladeiras, dois
freezer, carteiras e cadeiras escolares, mesas de refeitério e cadeiras, um self- servisse, um fogao
industrial de 6 bocas, um liquidificador industrial, um liquidificador comum, um multiprocessador,
prateleiras, mesas e cadeiras. Os materiais socioeducativos como artigos pedagdgicos, culturais
e esportivos, banco de dados de usuarios e dos servigos socio assistenciais estdo perfeitamente

organizados e armazenados.
6- ATENDIMENTOS:

6.1- FAIXA ETARIA DA POPULAGCAO ATENDIDA:

Faixa Etaria Numero de Criancas Numero de turmas
06 e 07 anos 13 criancas 1 turma
07 e 08 anos 18 criancas 1 turma
08 e 09 anos 24 criangas 1 turma
0910 e 11 anos 19 criancas 1 turma

6.2- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

A capacidade de atendimento € de noventa criangas, que sera preenchida conforme a demanda da

educacao.

6.3- FREQUENCIA: Nao Houve frequéncia no més de janeiro, por motivo de férias escolares.
6.4- NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS: 90

6.5- DESLIGAMENTO:0

6.6- MATRICULA: 21

6.7- VAGAS: 69



6.9- HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

O atendimento é realizado de 22s a 63s feiras das 07h30min as 17h00min horas.

A instituicdo atende no periodo da manha as criangcas que estdo cursando o 1° e 2° ano e no
periodo da tarde sé&o atendidas as criangas do 3° e 4° ano do ensino fundamental.

E priorizado o atendimento de criangas cujas maes trabalham fora do lar, proporcionando
condicdes de desenvolvimento fisico, psicolégico, intelectual, cultural e social das criangas,
auxiliando na acgao dos pais.

7- RECURSOS HUMANOS

7.1- QUADRO DE FUNCIONARIOS:

Quant Profissional Contratado Formacao Carga Horaria Semanal
01 Pedagoga Superior Completo 44 horas
01 Assistente Social Superior Completo 30 horas
01 Auxiliar Administrativa Médio 44 horas
02 Cozinheiras Médio 44 horas
01 Servente de Limpeza Fundamental 44 horas
02 Monitor Superior Cursando 44 horas

7.2- QUADRO DE VOLUNTARIOS:

Quant Profissional Voluntario Formacgao Carga Horaria Semanal
02 Educador de Musica Superior Completo 03 horas
02 Educador de Artes Superior Completo 03 horas
02 Educador de Dancga Superior Completo 04 horas
01 Servicos Gerais Fundamental 04 horas

7.3- CAPACITACOES CONTINUADA DOS TRABALHADORES (AS):
Curso de prevencéo e orientagcdes sobre Covid-19.

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) disponibiliza na lingua portuguesa o curso online
"Prevencao e Controle de Infecgdes para o Novo Coronavirus".



Esse curso é gratuito, destinado aos profissionais de saude e aqueles que tenham interesse no
foco na prevencao e controle de infecgdes.

O curso esta disponivel no link: https://openwho.org/courses/COVID-19-PCI-PT

7.4- QUADRO DE HORARIO DE TRABALHO PEDAGOGICO DAS MONITORAS:

Nome Carga Horaria

Adriana Cristina Souza de Oliveira 44 horas

Elaine Costa 44 horas

7.5- REUNIOES MENSAIS:

Este grupo deve se reunir mensalmente.
Nas reunides, o grupo tera como tarefa:

e Trocar e atualizar informacdes
¢ Avaliar o andamento do projeto
e Tomar decisdes.

e Delegar tarefas.

8.0- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

De acordo o calendario da secretaria de educagdo de Dezembro de 2024 a janeiro e inicio de
fevereiro de 2025, que as escolas municipais e o Educandario Nossa Senhora do Carmo seguem,
as mesmas seguem em férias escolares, por este motivo nao tivemos atendimentos e frequéncia
de alunos nos meses citados acima, retornando com as atividades normais de acordo com
calendario escolar da secretaria de educacédo de 2025 com inicio de atendimento de todos os

alunos no dia 06 de fevereiro de 2025.

Mogi Mirim, 31 de Janeiro de 2025.
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