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Nossa Sonhora do Carmo

Oficio SS 50/25

Mogi Mirim, 03 de Novembro 2025.

A

Secretaria de Assisténcia Social de Mogi Mirim
Departamento de Parcerias

Sra. Cristina Puls - Secretaria

Assunto: Envio do Relatorio de Execucdo de Atividades Mensal do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV - Referente ao més de Outubro.

O Educandario Nossa Senhora do Carmo entidade filantropica que
atende 20 criancas e adolescentes no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, vem através deste, encaminhar em anexo, o0 Relatério Mensal do
Desenvolvimento das Atividades, Cronograma de atividades, Cardapio e Listagem

dos usuarios.

Sem mais, na oportunidade elencamos nossos protestos de estima e

consideracao.

Atenciosamente,

MARIA HELENA BRITO Assinado de forma digital por
SILVA MARIA HELENA BRITO SILVA
LOVO:02476076813
LOV0:02476076813 Dados: 2025.11.12 16:26:59 -03'00"
Maria Helena Brito Silva Lovo

Presidente
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RELATORIO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES
MES: OUTUBRO/2025.

1. IDENTIFICAGAO:

.1. NOME DA ORGANIZAGAO SOCIAL: EDUCANDARIO NOSSA SENHORA DO CARMO.
.2 TERMO DE COLABORAGAO N° 05.02/2023
.3. PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 19435/2022

1
1
1
1.4 . VIGENCIA DO TERMO: Inicio: 02/01/2025 Término: 31/12/2025.

2. PUBLICO ALVO:

2.1. AREA DE ATUAGAO: Assisténcia Social
2.2. NOME DO SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Resolu¢édo n°
109/ 2009 - Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais)

2.3. OBJETIVO GERAL: Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia
de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria; - Prevenir a
institucionalizacdo e a segregacdo de criangas, adolescentes, em especial, das pessoas com
deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria; - Promover acessos a
beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social de assisténcia social
nos territorios; - Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacao,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos
demais direitos; - Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagéo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios; - Possibilitar acessos a experiéncias
e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
sociabilidades; - Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e

comunitarios.

2.4. NL:JMERO DA META CONFORME TERMO: 20 ( Vinte)
2.5. NUMERO DE ATENDIDOS NO MES: 20 (Vinte)

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho:

N° de atendidos 20
Avaliacéo Inicial 0
Atendimento Individual usuario | 4
Acompanhamento familiar | 07
particularizado

Acompanhamento do| O

Assistente Social Encaminhamento

Visita Domiciliar/busca ativa 02
Organizagcdo de Instrumentais | 15




(Prontuarios, Relatorios,
Cronogramas de Atividades);

Reunido de equipe 01

Contato com os CRAS-|3

CREAS - outros, externas (por

telefone e Whats)

N2 Atendidos 20

Planejamento dos | 09
Educador Social eixos/atividades

Didlogo com a familia pelo | 19

whatsap e ou presencial

Atividades ludicas (brinquedos, | 27

fantasias, livros, outros)

3.2 Atividades desenvolvidas com os Usuarios;

Objetivos

O que faco

Como Desenvolvo

-Complementar as agbes da
familia e comunidade na
protecéo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes no

fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espagos de

referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social € 0
desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

Contato com os CRAS/Setor
Parcerias, atendimentos.

Progressdo e montagem de
Prontuario.

Monitoramento e avaliagdo do
Servigo com a equipe

- Troca de informagdes com

técnicas do CREAS sobre
usuarios do SCFV.
- Atendimentos de busca

espontanea dos usuarios e sua
familia.

- Envio de relatério solicitando
acompanhamento para CRAS
leste e CT.

- Envio de listagem dos
atendidos para os CRAS e Setor
de Parcerias.

- Visita familiar de
acompanhamento e busca ativa
devido faltas.

- Progressao dos atendimentos
via GESUAS e prontuario no
sistema.

- Reuniado de equipe para troca
de informacgdes e
monitoramento do SCFV.

- Montagem e envio dos
documentos mensais via
sistema Sinhozinho, visando
monitoramento do Servigo.

- Acompanhamento de

documentos encaminhados pelo
SEI.

Grupos — Direito de Ser-

Sub Eixo - Direito a
Comunicacdo — Atividades em
anexo

Possibilitar a ampliacdo do
universo informacional,
artistico e cultural das criangas,
bem como estimular o

Atividades ludicas e oficinas

- Atividades em Anexo.




desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua
formacgao cidada;

-Estimular a participagdo na | Eixo — Direito de Ser Atividades em anexo.
vida publica do territério e
desenvolver competéncias
para a compreensao critica da
realidade social e do mundo

contemporaneo

Os Grupos realizados com
Contribuir para a insergéo, | Grupos — abordado o eixo. usuarios do SCFV, abordamos
reinsercdo e permanéncia no | Direito de Ser ( Direito a | o5 temas do eixo e sub - eixo.
sistema educacional. Comunicagao- sub- Eixo) (atividades em anexo)

3.3 Atividades desenvolvidas com a Familia;

O que faco Como Desenvolvo

Atendimentos junto aos familiares. Ocorreu o acompanhamento aos familiares via
whats, telefone e visitas/ busca ativa.

Orientagbes e Escutas Sociais quanto a | - Os familiares foram orientados mediantes as

demandas diarias. demandas e também foram chamados na OSC para
orientagdes quando necessario.

Encontro Tematico com as familias O palestrante convidado foi o Sr. Claudio Fuzetto,

com tema Terapias alternativas no cuidado com o
corpo e a mente.

3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade;

O que fago Como Desenvolvo
Orientacbes e Escutas Sociais quanto a | Atendemos as familias e os usuarios do SCFV
demandas diarias. diariamente, promovemos a escuta qualificada e

orientagdes diversas quantos suas demandas e
quando necessario realizamos encaminhamentos e
articulagdes com a rede.

Atendimento social para busca espontanea e | Os atendimentos de busca espontdnea acontecem
orientacbes as familias que buscam o | diariamente os mesmos recebem orientagdes, via

servico. telefone e presencial, sendo encaminhadas ao
CRAS de referéncia quando a solicitagéo é de vaga
no Servico.

Trabalho Intergeracional - Foi realizado atividades com os Atendidos pela

OSC parceira Casa da Crianga, sao criangas de 03
a 4 anos. Levamos as atividades elaboradas pelos
usuarios no SCFV, para serem aplicadas no local.

3.5 Indicadores de Avaliacdo e Monitoramento:

1) Garantir a Assembleia Ata de Junho Acontece em |Educador/
com o0s participagéao, foto, 80% de novembro Assistente

participacéo do




usuario na usuarios lista de presenca. Novembro Participagao Social
Gestéo do
Servico/ OSC
2) Complementar |- Orientacgoes, Relatérios 75% de 100% de| Assistente
as acbes da|Acolhimentos, |Sociais/frequéncia |Diariamente Acompanhamento |acompanhados |Social
familia e |escutas, e relatério mensal
comunidade na|Acompanham |e lista de presenca
protecao e|entos e
desenvolvimento |encaminhame
de criancas no|ntos arede
fortalecimento
dos vinculos
familiares e|- Encontro Fotos  /Relatério| 12 Semestre 75% participagéo |40% da | Voluntario
sociais; tematico com |mensal, lista de|Margo participagdo e|Palestrante
Familias. presenca. Maio 0s outros
justificaram a
22 Semestre auséncia.
Agosto Outubro
Roda de Fotos / relatédrio| 1% Semestre 75% participagdo | Acontece em|Educador/
conversa com | mensal Fevereiro , Abril e Novembro Assistente
as familias. Junho Social
22 Semestre
Setembro
Novembro
3)Assegurar Estimulo ao
espacos de|convivio com
referéncia para o|criangas da
convivio grupal,| OSC parceira Semanal 75 % participacéo | 100% da
comunitario e|“Casada alternando participagéo
social e o|Crianga” (manha e tarde)
desenvolvimento |(idade de 6 Relatério mensal
de relacbes de|meses a4 de Educador
afetividade, anos) acompanhamento/
solidariedade e fotos
respeito mutuo;
Trabalho em
OSC parceira 75 % participacédo | Acontece em
Vila Vicentina Abril e Outubro outubro
( atende
pessoa idosa)
4) Possibilitar a| Mediacao de |Relatérios /lista de | Diario 80% Participagao | 100% da | Facilitador
ampliagéo do | Leitura; presenga/ participagdo) |de Oficina/
universo /Recreagao. Fotos Educador
informacional, Dialogos e
artistico e cultural | reflexdes de
das criangas, | Convivio.
bem como | Briquedoteca/
estimular o| brincadeiras

desenvolvimento
de
potencialidades,
habilidades,
talentos e

Ballet, Karaté,
Fanfarra,
Teatro, Danga,
Coral.




propiciar sua
formacao cidada;

5) Estimular a|Grupos de Relatérios Diério 75% de 100% da Educador
participacdo na|Convivio e mensais participacao participacdo | Social
vida publica do|aplicagao dos
territorio e | eixos,
desenvolver trazendo a
competéncias reflexdo do
para a| territorio em
compreensao que convivem.
critica da|(Criancas e
realidade social e|adolescentes)
do mundo
contemporéaneo.
6) Contribuir para| Acompanham |Consulta de Mensal 100% 100% Assistente
a insergao, |ento e Frequéncia frequentando frequentando |Social
reinsercao e|estimulo da escolar/Relatério
permanéncia no|frequéncia Mensal
sistema escolar.
educacional.
7) Garantir a| Pesquisade | Questionario com Anualmente Acontece em |Educador/
satisfacao do| Satisfagéo perguntas Novembro 90% Satisfeitos | novembro Assistente
publico-alvo com usuarios | abertas/fechadas Social
3.6. Houve capacitagao interna/externa da Equipe de Trabalho? ( ) Houve (x )N&o houve
Data Equipe de Trabalho Capacitagao C. Horaria

3.7. Houve participacéo da Equipe

de Trabalho nas Reunides com a Rede de Atendimento?

Houve (x) () Nao houve
Data Equipe de Trabalho Rede de Atendimento/Objetivo/Profissional Responsavel
08/10 Assistente Social Conselho Tutelar /CRAS/CREAS/Parcerias/CAPSIJ
23/10
29/10

3.8. Como realiza divulgacdo das parcerias celebradas com a Administracdo Publica de
acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11?
- Site: educandarionsc.com.br e anualmente pela midia escrita do Municipio.

- Placa de identificacdo da parceria, disponibilizada para acesso ao publico na entrada

( secretaria)

4. RECURSOS HUMANOS:

4.1 EQUIPE DE REFERENCIA DO SUAS ENVOLVIDA NO SERVIGO

Nome Cargo Carga Regime de
Horaria Contratacao
Semanal
Marli de Cassia Carvalho Simozo Cozinheira 20h CLT




Maria Elizabete Ferreira de Jesus Matos Educador 40h CLT
Social/Monitor

Regina Amélia Capuzzo Rezende Auxiliar 10h CLT
Administrativo
Cintia Cristina de Oliveira Rezende Assistente Social 20h CLT
4.2 OUTROS MEMBROS DA EQUIPE ENVOLVIDA NO SERVICO
Nome Cargo Carga Regime de
Horaria Contratagao
Semanal
Daiane Graziele Gomes Coordenadora |10 horas CLT
Pedagdgica

4.4. Houve mudanca da Equipe de Trabalho no més? Qual?
N&o houve

4.5. Houve mudancga de Diretoria ou alteragdo Estatutaria no més? Qual?

Nao houve
5. INFRAESTRUTURA: Este item contempla: 1) Reformas/Manutengdo na OSC. 2) Aquisi¢des de
bens permanentes com numero do bem imobilizado em placa, anotado em livro Ata da OSC.I
indicar apenas se houver alteragdo em relacao ao Plano de Trabalho.
N&o houve

6. POTENCIALIDADES:

- auxilio e sugestdes na construcao das atividades externas;
- Ampliagao da socializagéo entre os usuarios.

7. FRAGILIDADES:
Necessidade de transporte para os usuarios até o SCFV.

8. CRONOGRAMA MENSAL DE ATIVIDADES: ( anexo)
9. CARDAPIO DIARIO: Anexo.

10. LISTA MENSAL DE USUARIOS ATENDIDOS: (Anexo).
11. FOTOS DAS ATIVIDADES; ( anexo)

Mogi Mirim, 03 de Novembro 2025.
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